Socialny podnik obce Slovinky, s. r. 0., r.s.p., Slovinky 58, 053 40 Slovinky

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2020

Slovinky, 22.06.2021



1. Zakladné identifikacné tidaje spolocnosti

Obchodné meno: Socidlny podnik obce Slovinky, s. 1. 0., I.S.p.

Sidlo spolocnosti: Slovinky 58, 053 40 Slovinky

Registracia spolocnosti: Zapisana v OR Okr. sudu KoSice 1. Odd.: Sro, VloZka ¢.: 47369/V
Den zapisu do obchodného registra: 08.10.2019

ICO: 52648532

DIC: 2121103677

IC DPH: SK2121103677

Vyska vkladu: 5 000,- €

Druh registrovaného socialneho podniku: integracny

Datum priznania Stattu: 01.01.2020

Sposob zapajania zainteresovanych osob do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu
spolocnosti: poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru: 26.11.2020
Pocet clenov poradného vyboru k 31.12.2020: 5

Socidlny podnik obce Slovinky, s. r. 0., r.s.p. je spoloCnost’ s rucenim obmedzenym zaloZena
Zakladatel'skou listinou zo diia 04.09.2019 podl'a § 105 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného
zakonnika v zneni neskorSich predpisov.
2. Vedenie spolocnosti
Bc. Gabriela Kopnicka — konatel'’ka spolocnosti
Bc. Jozef Mnich — manaZér spoloc¢nosti
3. Majetkova ucast’
Zakladné imanie spolocCnosti je vloZené z penazného vkladu zakladatel'a a jediného spolocnika,
ktorym je obec Slovinky, a to vo vyske 5 000,- eur.
4. Statutarne organy spolo¢nosti
Organmi spolocnosti st:

a) valné zhromazdenie
b) konatel spolocnosti



Valné zhromazdenie je najvySSim organom spolocCnosti, ktory je opravneny konat” a rozhodovat o
zasadnych zaleZitostiach spolocnosti. Obec Slovinky je 100 % spoloc¢nik a svoje prava vykonava na
valnom zhromaZdeni osobne prostrednictvom Statutarneho zastupcu, ktorym je starostka obce.

Konatel
Statutarnym organom spolocnosti je konatel, ktory kond v mene spolo¢nosti samostatne, a to tak, Ze

k vypisanému alebo vytlacenému obchodnému menu spolo¢nosti pripoji svoj podpis. Konatel
vykonava svoju funkciu bezodplatne.

5. Predmety Cinnosti RSP

- Kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om Zivnosti (velkoobchod)

- Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

- St'ahovacie sluzby

- Cistiace a upratovacie sluzby

- Administrativne sluzby

- Vedenie uctovnictva

- Prenajom hnutel'nych veci

- Prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych neZ zakladnych sluZieb spojenych s
prendjom

- Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnost'ou do 3,5 t vratane pripojného
vozidla

- Poskytovanie sluZieb v poI'nohospodarstve a zahradnictve

- Poskytovanie sluZieb v lesnictve a pol'ovnictve

- Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

- Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prtia a ich uprava, oprava a udrzba
- Vyroba vyrobkov z gumy a vyrobkov z plastov

- Pripravné prace k realizacii stavby

- Uskutoctiovanie stavieb a ich zmien

- Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

- Prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni sliZiacich na regeneraciu a rekondiciu

- Organizovanie Sportovych, kultirnych a inych spolocenskych podujati

- Reklamné a marketingové sluzby

- Skladovanie a pomocné cinnosti v doprave

- Ubytovacie sluzby bez poskytnutia pohostinskych ¢innosti

- Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpecnym odpadom

- Textilna vyroba

6. Komentar k vysledkom cinnosti



Socialny podnik obce Slovinky, s. r. 0. zacal vykonavat’ realne svoju ¢innost’ 1.1.2020, kedy bolo
prijatych prvych desat zamestnancov na trvaly pracovny pomer, ktori patria do skupiny
znevyhodnenych osob. O par mesiacov boli prijati d'alSi dvaja zamestnanci. VSetci su ob¢anmi obce
Slovinky.

UskutoCnené prace a sluzby sa tykali najma modernizacie a rekonStrukcie urcitych objektov v naSej
obci, ako napriklad zakladnej skoly, $portového aredlu alebo kultirneho domu. Dalsie prace stiviseli
s opravami a udrZzbou v naSej obci pocas celého roka. Napriklad kosenie stikromnych a verejnych
pozemkov, orezavanie krikov, odpratavanie snehu, Cistenie a drobné opravy chodnikov a ciest.

V priebehu roka 2020 Socialny podnik obce Slovinky, s. r. 0. dosahoval pozitivny socialny vplyv, a
to 81,5 % z celkového poctu zamestnancov. Tito zamestnanci pocas roka absolvovali Skolenia a kurzy,
aby mohli vykonavat' aj odbornejSie druhy prac, postupne nadobuidat pracovné navyky a tym sa
jednoduchsie dostat’ na trh prace.

7. Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolocnosti

Ukazovatel’ Merna Rok 2020
jednotka
vynosy € 124 116,28 €
spoloc¢nosti
Naklady € 141 537,02 €
spoloc¢nosti
Pocet
zamestnancov 08 12

8. Ekonomické ukazovatele

VYNOSY
TrZby z predaja sluZieb 69 182,53 €
Dotacie z UPSVaR 54 933,75 €
SPOLU 124 116,28 €

Vynosy spolocnosti dosiahli k 31.12.2020 vysku 124 116,28 €. Hlavnu zloZku vynosov tvoria sluzby
stavebnej ¢innosti.



NAKLADY
Spotreba materialu 10 990,98 €
Naklady na reprezentaciu 11,20 €
Ostatné sluzby 7 217,61 €
Mzdové naklady 88 161,45 €
Zakonné socialne zabezpecenie 29 101,83 €
Zakonné socialne naklady 5 686,77 €
Zmluvné pokuty, pendle a tiroky z omeskania 19,58 €
Ostatné pokuty, pendle a tiroky z omeSkania 37,13 €
Ostatné financné naklady 310,47 €
SPOLU 141 537,02 €

Naklady spolocnosti dosiahli k 31.12.2020 vysku 141
mzdové naklady a naklady na material podniku.

537,02 €. Hlavnua zlozku nakladov tvoria

Struktiira majetku spolo¢nosti

Pokladnica 96,15 €
Ceniny 144,30 €
Bankové ucty 13 324,24 €
Obezny majetok 13 564,69 €
Struktiira zdrojov v spolocnosti

Vlastné imanie -2420,74 €
Zakladné imanie 5 000,- €
Kapitéalové fondy 10 000,- €
VH za tuctovné obdobie -17 420,74 €
Zavazky 15 985,43 €
Kratkodobé zavazky 6 461,25 €
Zavazky voCi zamestnancom 5691,99 €
Zuctovanie s organmi ZP a SP 3 082,97 €
Danové zavazky 559,03 €
Iné zavazky 190,19 €




9. Prehl’ad zamestnancov spolocnosti k 31.12.2020

Profesia Pocet osob
Konatel 1
Manazér 1
Administrativa a G¢tovnictvo 1
Majster 1
Robotnik 9

Pocet zamestnancov sa v priebehu roka zvysil z pévodnych 10 na 12 zamestnancov. Na$ podnik
zamestnava piatich zdravotne znevyhodnenych obcanov, piatich znevyhodnenych a dvoch mentorov,
na ktorych poberame ako drZitel $tatitu registrovaného socialneho podniku prispevky z Uradu prace,
socialnych veci a rodiny. Na zamestnavanie sa vyuZivaji vyrovnavacie prispevky podl'a § 53g Zakona
¢. 5/2004 o sluzbach zamestnanosti, a to na zdklade Narodného projektu — Podpora integracnych

podnikov.
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Predpokladany vyvoj spolocnosti

NasSim cielom je v ¢o najvdcSej miere zvysSit zamestnanost a poniknut pracu znevyhodnenym
skupindm obyvatel'ov v nasej obci. Planujeme nas podnik rozsirit’ o nové ¢innosti a zamerat sa aj na
iné ako stavebné prace. Podnik je v neustalom vyvoji, pocas ktorého sa zamestnanci zdokonal'uju vo
svojich zru€nostiach. Snazia sa pracovat’ v skupinkach, aby si mohli navzdjom odovzdat skiisenosti,
ktoré doposial ziskali. V sucasnosti sa rozvija aj Zenska zlozka podniku. Rozbiehame textilnti vyrobu
pri ktorej budeme pouZzivat najmé odpadovy textilny material, z ktorého budeme $it’, hackovat’ a tkat’
rozne vyrobky do domacnosti.



Vypracovala: Elena Guspanova
ekonémka spolocnosti

Schvdélila: Bc. Gabriela Kopnicka
konatel'ka spolo¢nosti

V Slovinkach, dna 22.06.2021



