Spétnovizbovy harok pre ucastnikov vzdelavania
Pozitivna klima v triede

Skala:

3 —sthlasim

2 — nesthlasim

1 — neviem posudit’

Do tabul’ky pri jednotlivych oblastiach hodnotenia oznaéte krizikom ten stipec, ktory
vystihuje mieru Vasho stihlasu so vzdelavanim v danej oblasti.

Hodnotena oblast’ 1 2

Vzdelavanie splnilo moje ocakavania.

Na vzdelavani som sa citil dobre.

AEIEIFS

Ziskané vedomosti a zru¢nosti viem pouzit’ vo svojej
pedagogickej praxi.

Po aplikovani ziskanych vedomosti a zru¢nosti X
vzrastie kvalita mojej pedagogickej praxe.

Co povaZujete za silné stranky absolvovaného vzdelavania:

- Zaujima tema,

- spatna vézba s prednasajicou,

- priklady uvadzajuce z praxe,

- poznatky uplatnitel'né do praxe,

- uvedomenie si budovania pozitivnej klimy na pracovisku, Uspech a prospesnost’ pozitivnej
klimy.

Co povazujete za slabé stranky absolvovaného vzdeldvania:

neboli Ziadne slabé stranky

Co odporucate pre realizaciu aktualizaéného vzdelavania na buduci $kolsky rok:

Zazitkové ugenie v MS
Ako udrzat’ nadSenie pre pracu a motivaciu u pedagégov
Deti s problémovym spravanim

Ako zvladat’ stres



Spétnovizbovy harok pre ucastnikov vzdelavania
Plan profesijného rozvoja

Skala:

3 —sthlasim

2 — nesthlasim

1 — neviem posudit’

Do tabul’ky pri jednotlivych oblastiach hodnotenia oznaéte krizikom ten stipec, ktory
vystihuje mieru Vasho sthlasu so vzdeldvanim v danej oblasti.

Hodnotena oblast’ 1 2

Vzdelavanie splnilo moje ocakavania.

Na vzdelavani som sa citil dobre.

AEIEIFS

Ziskané vedomosti a zru¢nosti viem pouzit’ vo svojej
pedagogickej praxi.

Po aplikovani ziskanych vedomosti a zru¢nosti X
vzrastie kvalita mojej pedagogickej praxe.

Co povaZujete za silné stranky absolvovaného vzdelavania:

- pozitivna klima pocas vzdeldvania,

- pripravenost’ lektorky,

- spatna vézba s lektorkou,

- ochota a tstretovost’ lektorky zodpovedat’ na vSetky otazky,

- poznatky uplatnitel'né do praxe,

- utvrdenie v tom, Ze je potrebné neustale vzdelavat’ sa, napredovat’, zdokonal'ovat’ sa
a osobnostne rast’. Profesia ucitel’'a ponuka moznost’ celozivotného vzdelavania sa.

Co povazujete za slabé stranky absolvovaného vzdeldvania:

Vzdelavanie bolo kvalitné a profesionalne pripravené, Ziadne slabé stranky nemozem
hodnotit’.

Co odporucate pre realizaciu aktualizaéného vzdelavania na buduci Skolsky rok:

Emocionalna pripravenost’ predskolakov.
Citatel'ské stratégie

Ako dosiahnut’ u deti aby reSpektovali pravidla
Psychohygiena u zamestnancov

Projektové vyucovanie



